
Plan deGobierno para laUniversidadNacional deCuyo

I.- Introducción

Como gestión universitaria, nos comprometemos firmemente con la promoción y

defensa de la educación pública argentina. Reconocemos que la Universidad Nacional

de Cuyo tiene la responsabilidad histórica de liderar el camino hacia una sociedadmás

justa y equitativa a través de la excelencia académica, la inclusión y el compromiso

social. Este plan de gobierno re�leja nuestro compromiso inclaudicable con la

educación pública y establece una visión integral para el desarrollo y fortalecimiento de

nuestra institución.

II.- Acceso y Permanencia

- Implementación de políticas activas de inclusión para garantizar el acceso equitativo

a la educación superior, especialmente para grupos en situación de vulnerabilidad.

- Ampliación y fortalecimiento de programas de becas y apoyo financiero para

estudiantes de bajos recursos económicos.

- Desarrollo de programas de tutorías y acompañamiento académico para promover la

permanencia y el éxito estudiantil.

III.- Calidad Académica

- Actualización constante de los planes de estudio y programas académicos para

asegurar su pertinencia y relevancia social.

- Fomento de la investigación científica y la innovación tecnológica como ejes

fundamentales de la actividad académica.
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- Promoción de la formación integral de los estudiantes, fomentando el desarrollo de

habilidades blandas y competencias transversales.

IV.- Extensión Universitaria y Vinculación Social

- Fortalecimiento de la relación entre la universidad y la comunidad a través de

programas de extensión universitaria que aborden problemáticas sociales y

contribuyan al desarrollo local y regional.

- Creación de espacios de diálogo y participación ciudadana para promover la

interacción entre la universidad y la sociedad civil.

- Fomento de alianzas estratégicas con instituciones públicas y privadas para promover

el intercambio de conocimientos y experiencias.

V.- Sustentabilidad y Responsabilidad Social

- Implementación de políticas de gestión ambiental que promuevan la sustentabilidad

y el cuidado del ambiente en todas las actividades de la universidad.

- Promoción de una cultura de responsabilidad social universitaria, fomentando la

participación activa de la comunidad universitaria en iniciativas solidarias y de

voluntariado.

VI.- Transparencia y BuenGobierno

- Fortalecimiento de los mecanismos de transparencia y rendición de cuentas en la

gestión universitaria.

- Promoción de una cultura de participación y democracia interna, garantizando la

representación y el derecho a voz de todos los estamentos universitarios.
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- Implementación de políticas de integridad y ética en todas las actividades de la

universidad.

VII.- Compromiso con la CausaMalvinas

- Promover la conciencia y el compromiso con la soberanía nacional sobre las Islas

Malvinas, Georgias del Sur, y Sandwich del Sur, y los espacios marítimos circundantes.

- Fomentar el estudio y la difusión de la historia y la situación actual de la Cuestión

Malvinas en el ámbito universitario.

- Apoyar acciones y proyectos que busquen fortalecer los reclamos argentinos sobre

las Islas Malvinas en el contexto nacional e internacional.

- Ratificar su legítima e imprescriptible soberanía sobre las islas Malvinas, Georgias

del Sur y Sandwich del Sur y los espacios marítimos e insulares correspondientes, por

ser parte integrante del territorio nacional, así como la recuperación de dichos

territorios y el ejercicio pleno de la soberanía, respetando el modo de vida de sus

habitantes, y conforme a los principios del derecho internacional, constituyen un

objetivo permanente e irrenunciable del pueblo argentino.

VIII.- Conclusión

Este plan de gobierno re�leja nuestro compromiso inquebrantable con la educación

pública argentina y establece las bases para el desarrollo integral de la Universidad

Nacional de Cuyo. Nos comprometemos a trabajar incansablemente para cumplir con

nuestra misión institucional y contribuir al bienestar de nuestra sociedad a través de la
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generación y difusión del conocimiento, la formación de profesionales comprometidos

y la promoción de valores democráticos y solidarios.

3 demayo de 2024, Provincia deMendoza.

INDEPENDIENTES PORLAUNCUYO

“Al servicio de la Universidad”
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