Plataforma de Gobierno — Claustro de
Egresados Lista “Iniciativa Economica”

Facultad de Ciencias Economicas — UNCuyo

1. Principios Rectores
Creemos en una universidad:
o Publica, gratuita, inclusiva y de calidad
o Comprometida con el desarrollo econémico y social
e Vinculada activamente con su territorio
e Democratica y con participacion real de todos los claustros
Desde el claustro de egresados, asumimos el compromiso de representar no solo

intereses corporativos, sino también de aportar una mirada profesional, social y
estratégica al rumbo de la facultad.

2. Financiamiento y Defensa de la Universidad Publica

La situacion actual exige una postura clara:
sin financiamiento adecuado, no hay universidad de calidad.

Proponemos:
o Exigir mayor presupuesto universitario a nivel nacional y provincial
o Impulsar mecanismos de transparencia y eficiencia en el uso de recursos
e Promover la diversificacion de fuentes de financiamiento, sin comprometer la
autonomia

e Defender activamente el caracter publico y gratuito de la educacion superior

Los egresados debemos ser voceros activos en la sociedad sobre la importancia
estratégica de la universidad publica.

3. Calidad Académica e Innovacion
La formacion debe responder a los desafios actuales.
Impulsaremos:

e Actualizacion permanente de planes de estudio
e Incorporacion de nuevas tecnologias y herramientas digitales



e Formacion en habilidades clave:
o pensamiento critico
o andlisis de datos
o sostenibilidad
o ética profesional
e Articulacién con el mundo laboral sin perder el enfoque critico

4. Extension Universitaria y Compromiso Social

La facultad no puede ser una isla.
Proponemos:

e Fortalecer programas de extension universitaria
e Promover proyectos que aborden:

o pobreza

o informalidad laboral

o desarrollo regional

o economia social
e Incentivar la participacion de egresados en:

o asesoramiento a pymes

o cooperativas

o organizaciones sociales

La universidad debe ser un actor central en la transformacion social.

5. Vinculacion con el Sector Productivo y Profesional

Buscamos una relacion virtuosa entre academia y sociedad.

Acciones:

Crear redes activas de egresados
Fomentar précticas profesionales y pasantias
Impulsar convenios con:
o empresas
o organismos publicos
o ONGs
Promover la insercion laboral de graduados recientes

El egresado no debe quedar desvinculado: debe ser parte activa de la comunidad
universitaria.



6. Rol del Claustro de Egresados

Queremos un claustro:

e Activo, participativo y representativo

e Que incida en las decisiones estratégicas

e Que acerque la realidad profesional al &mbito académico
Propuestas concretas:

e Crear un Consejo Consultivo de Egresados

e Generar espacios periddicos de participacion
e Implementar canales digitales de consulta y debate

7. Intervencion en Problematicas Economicas y
Sociales

Desde nuestra formacion en ciencias econdmicas, tenemos una responsabilidad especial.
Impulsaremos:

o Informes y diagndsticos sobre la realidad econémica regional

e Participacion en debates publicos

e Propuestas de politicas publicas basadas en evidencia

e Asistencia técnica a gobiernos locales

La facultad debe ser referente en el analisis y solucion de los problemas de Mendoza
y el pais.

8. Inclusion y Equidad
Defendemos una universidad:
e Accesible para todos los sectores sociales
o Con politicas de permanencia y egreso
e Sensible a las desigualdades
Proponemos:
e Apoyo a estudiantes en situacion de vulnerabilidad

e Promocion de la igualdad de oportunidades
o Perspectiva de género en la formacion y gestion

Creemos en una facultad que:



e No solo forme profesionales
e Sino que forme ciudadanos comprometidos

Como egresados, tenemos la responsabilidad de:
e Defender la educacion publica

e Aportar nuestra experiencia
o Construir una universidad mas justa, critica y transformadora



