
 

PROPUESTA DE LA LISTA PARTICIPACIÓN NODOCENTE - FCPyS 
"Un hombre del pueblo de Neguá, en la costa de Colombia, pudo subir al alto cielo. 

A la vuelta contó. Dijo que había contemplado desde arriba, la vida humana. 
Y dijo que somos un mar de fueguitos. 

-El mundo es eso -reveló- un montón de gente, un mar de fueguitos. 
Cada persona brilla con luz propia entre todas las demás. 

No hay dos fuegos iguales. Hay fuegos grandes y fuegos chicos y fuegos de todos los 
colores. Hay gente de fuego sereno, que ni se entera del viento, y gente de fuego loco que 
llena el aire de chispas. Algunos fuegos, fuegos bobos, no alumbran ni queman; pero otros 
arden la vida con tanta pasión que no se puede mirarlos sin parpadear y quien se acerca 

se enciende". 
Eduardo Galeano 

 

POR UNA UNIVERSIDAD INCLUSIVA, PARTICIPATIVA Y AL SERVICIO DEL PUEBLO 

1. Urgente revisión y actualización de la Estructura Orgánico-Funcional de la 

Facultad. 

2. Análisis de la situación real de todos los sectores. 

3. Auspiciar la comunicación dentro del claustro Nodocente informando sobre 

los temas relevantes que se traten en el Consejo Directivo. 

4. Generar instancias de participación real del personal Nodocente en las 

actividades de la Facultad.  

5. Visibilizar el trabajo realizado por el claustro Nodocente en pos de la misión 

de la Facultad y la Universidad. 

6.  Defender la representación de todos los sectores del área Nodocente en el 

Consejo Directivo. 

7. Favorecer el encuentro e integración de todos los Trabajadores Nodocentes 

entre los de mayor antigüedad y los más jóvenes. 

8. Promover actividades de convivencia, como acercamiento interpersonal de 

los trabajadores Nodocentes y también con los trabajadores docentes. 

9. Promover la discusión de un presupuesto participativo a fin de  profundizar 

la democratización. 

10.  Defender los derechos de los trabajadores Nodocentes en consonancia con 

los convenios y leyes laborales. 

11.  Mantener un espacio abierto a las propuestas del sector. 

 

 


