
Educación Pública, Gratuita, Laica y de Calidad
Defender el libre acceso a la educación superior pública, garantizando su gratuidad; su carácter laico
y su calidad, procurando la excelencia de los cuerpos docentes para la formar profesionales con
elevado nivel académico.

Independencia de gobiernos
Mantenerse como una fuerza de gobierno independiente de cualquier otro ente político, garantizando
así una postura centrada en la defensa de los intereses del estudiantado.

Refuerzo a las etapas de preingreso y disminución de la deserción universitaria
Garantizar un acceso más amplio y plural a la educación universitaria, que asegure el ingreso
equitativo, reforzando permanencias y egresos de todos los miembros que la sociedad deseen.

Inclusión y Diversidad
Planificar y ejecutar políticas promoviendo el accionar desde una perspectiva de inclusión que
busque revindicar y garantizar los derechos del estudiantado.

Derechos académicos del estudiantado
Garantizar el ejercicio de los derechos del estudiantado, y aumentar la difusión y promoción de los
mismos.
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SINERGIA
CONSEJO DIRECTIVO Y CONSEJO SUPERIOR

Somos un grupo de estudiantes voluntarios de todas las carreras de la facultad de ingeniería
que nos conocimos a partir de la intención compartida de mejorar las condiciones de los
estudiantes y la educación en la facultad que integramos. Fue así que formamos en conjunto
una agrupación independiente.
Nuestras propuestas para el trabajo de Consejo durante los siguientes dos años se basan en
los siguientes ejes.

EJES DE TRABAJO PROPUESTOS

SINERGIA



Actualización del Sistema Educativo
Procurar medios para una constante renovación de los métodos de aprendizaje y evaluación, en
busca de una educación que se adapte a las exigencias del medio, incentivar fuertemente a los
docentes a utilizar estos medios y aplicarlos

Mejora de la faceta teórica y práctica de la educación para la inserción profesional
Trabajar en conjunto con los docentes para que la currícula estudiantil este actualizada en base de la
demanda de la industria moderna. Además, crear espacios y oportunidades de experiencia y
aplicación real de estos contenidos teóricos.

Profundización de la política de comunicación institucional
Procurar que la información pertinente a la vida estudiantil este cada vez más accesible y disponible
de una forma más clara para el alumnado.

Modificación de los instrumentos de medición del equipo docente y desempeño de la
catedra
Trabajar en encuetas de medición del docente y desempeño de la catedra para que la información
relevada sea más provechosa, pública y que permita analizar un mayor número de aspectos.

Medición de las instancias de evaluaciones finales
Trabajar en encuestas y supervisiones de mesas de exámenes finales, para garantizar la correcta
evaluación en función del programa académico y los derechos estudiantiles. 

Optimización de los procedimientos de movilidad estudiantil
Facilitar información precisa y clara a los interesados, sobre requisitos de postulación, plazos de
selección, cobertura de los programas y reconocimientos académicos.
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