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Encuentro Estudiantil — SUR — Jauretche

Somos tres agrupaciones que decidimos construir en unidad un proyecto politico para la
Facultad de Ciencias Politicas y Administraciéon Publica, con la convicciéon de que la
organizacién estudiantil es una herramienta de transformacion real.

Nos unen principios historicos y actuales que guian nuestra practica militante:

Creemos en la justicia social como horizonte, entendiendo que la universidad no puede ser
un privilegio, sino un derecho garantizado para todos y todas. Defendemos una
universidad publica, gratuita, inclusiva y de calidad, que no deje a nadie afuera.

Sostenemos la bandera de la soberania nacional, porque entendemos que el conocimiento
que producimos debe estar al servicio de nuestro pueblo y del desarrollo de la Argentina, no
subordinado a intereses externos.

Apostamos a una facultad abierta al pueblo, que no se encierre en si misma, sino que
dialogue permanentemente con el territorio: con los barrios, los municipios, las
organizaciones sociales y las instituciones publicas. Creemos en una universidad que no
solo forma profesionales, sino que también se nutre de las problematicas reales de nuestra
sociedad.

Reivindicamos la identidad latinoamericana como parte de nuestro proyecto politico y
académico, promoviendo una mirada regional, solidaria e integrada, que fortalezca los lazos
entre nuestros pueblos.

Defendemos una facultad plural, democratica y participativa, donde todas las voces
tengan lugar, y donde el debate politico sea una herramienta para construir una mejor
universidad.

Nos comprometemos con una agenda que ponga en el centro la igualdad y la inclusién:
impulsamos politicas concretas de accesibilidad para estudiantes con discapacidad,
promovemos una perspectiva antirracista, y trabajamos por una educacién que reconozca
y respete la diversidad en todas sus formas.

Entendemos también que la perspectiva de género debe ser transversal a toda la vida
universitaria. Apostamos a una facultad que promueva la igualdad de oportunidades, que
visibilice el rol de las mujeres y diversidades en el ambito académico y politico, y que
fortalezca politicas de prevencion y abordaje de las violencias de género. Creemos en la
construccién de espacios seguros, libres de discriminacién, donde todas las identidades
puedan desarrollarse plenamente.

Creemos en una educaciéon de calidad, con formacion critica, comprometida con la
realidad social, y orientada a transformar las desigualdades.

Este frente nace desde la conviccién de que es posible construir una facultad mas justa,
mas inclusiva y profundamente comprometida con su pueblo.



Propuestas:

Sistema integral de becas de la facultad

Impulsar desde Consejo Directivo un relevamiento anual de la situacion socioecondmica
estudiantil para ampliar cupos vy criterios de becas de apuntes, comedor y transporte segun
necesidades reales.

Defensa activa del boleto estudiantil
No solo posicionamientos: articulacion con centros de estudiantes, federaciones vy
organizaciones para sostener y ampliar el acceso.

Transparencia activa del Consejo Directivo
Publicacion previa de temarios, acceso a resoluciones en lenguaje claro y difusién de qué
vota cada consejero.

Canales digitales de participacion
Formularios, plataformas y redes para que cualquier estudiante pueda acercar problemas y
propuestas.

Revision participativa de planes de estudio
Impulsar comisiones con estudiantes, docentes y graduados para actualizar contenidos,
cargas horarias y correlatividades.

Mas practica en la cursada
Incorporar talleres, trabajos de campo, produccion concreta (informes, proyectos, piezas
audiovisuales).

Sistema articulado de practicas preprofesionales
Convenios activos con organismos publicos, ONGs, medios y espacios territoriales con
cupos garantizados.

Vinculacién con graduados/as
Red de egresados para charlas, mentorias y oportunidades laborales.

Generar un espacio de vinculacion territorial y discusién politica

Posicionamientos institucionales claros
Impulsar que la facultad se pronuncie frente a politicas que afectan la educacién publica y
los derechos sociales y politicos

Participacion en debates publicos
Promover que la facultad sea un actor activo en discusiones politicas, sociales y
académicas.

Inclusién y accesibilidad para estudiantes con discapacidad
Accesibilidad académica real




Garantizar condiciones para que todas las personas puedan cursar y rendir en igualdad.
Ejemplos:

e Adaptacion de materiales a formatos accesibles (audio, braille, digital accesible).
e Flexibilizacién de instancias de evaluacion segun necesidades especificas.
e Infraestructura accesible
Crear dispositivos de apoyo para estudiantes con discapacidad. Ejemplos:
e Tutorias especificas y acompafiamiento académico.
e Equipo interdisciplinario dentro de la facultad.
e Formacién en inclusion

Capacitaciéon a docentes y estudiantes. Ejemplos:

e Talleres sobre educacion inclusiva.
e Protocolos para acompanar trayectorias diversas.



