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Declaracion de principios y plan de gobierno

Desde UPL se impulsa una propuesta superadora para el correcto funcionamiento de la
facultad, basada en criterios de eficiencia, modernizacion, transparencia y pluralidad de

ideas.
UPL tiene como objetivo contribuir a la mejora del sistema universitario publico mediante:

a) El fortalecimiento de la calidad académica y la formacion profesional, adecuando la

universidad a los desafios académicos, tecnolédgicos y productivos actuales.

b) La promocién de una gestion eficiente y transparente de los recursos universitarios,

orientada a resultados y a la rendicién de cuentas.

c) El impulso de una revisién integral del modelo universitario vigente, promoviendo un
proceso de modernizacion institucional que permita una reforma universitaria acorde a las

necesidades del siglo XXI.
1. Fundamentos

UPL promueve una visidon de universidad donde la libertad se entiende en su sentido mas

amplio:

e Libertad de pensamiento, de expresion y de catedra.

e Libertad académica para aprender y ensefiar sin condicionamientos ideoldgicos.

e Libertad individual para elegir trayectorias académicas diversas y construir proyectos
personales con autonomia y responsabilidad.

e Libertad institucional, basada en la transparencia y la participacion genuina.

El concepto de excelencia en la trayectoria académica, para UPL, no se mide unicamente
por el promedio o la velocidad con la que se cursa una carrera, sino por la coherencia, la

constancia, la superacion personal y la aplicacion practica de los conocimientos adquiridos.

Defendemos una universidad que reconozca el mérito, pero que también acompafie todas

las trayectorias, entendiendo que cada estudiante tiene su propio ritmo y contexto.

No destruir lo que funciona, sino construir sobre lo que sirve, y garantizar que todos tengan

libertad para pensar, creer y elegir.

2. Objetivos



Promover trayectorias académicas sostenibles e integrales, acompanando a cada
estudiante segun su recorrido.

Fortalecer la formacion practica y el liderazgo en los estudiantes.

Transparentar la gestion de los recursos y fomentar la participacion activa y
responsable.

Modernizar la comunicacion institucional y los canales de contacto con los
estudiantes.

Fomentar espacios de bienestar y comunidad universitaria con enfoque plural y no

partidizado.



