ENCUENTRO DE EGRESADES POR LA UNIVERSIDAD PUBLICA

PLATAFORMA DEL CLAUSTRO DE EGRESADOS

Encuentro de Egresades por la Universidad Publica
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales — UNCuyo.

DECLARACION DE PRINCIPIOS

Quienes integramos el claustro de egresados y egresadas sostenemos una
concepcion de Universidad publica, gratuita, laica, inclusiva, de calidad vy
comprometida con la realidad social, politica y econdmica de nuestro pais y de
nuestra provincia.

Entendemos que la Universidad no puede pensarse de manera aislada de su
contexto. En el escenario actual, caracterizado por restricciones presupuestarias,
debilitamiento de politicas publicas y cuestionamientos al sistema cientifico y
educativo, reafirmamos la necesidad de wuna Universidad activa, con
posicionamiento claro en defensa de lo publico y con capacidad de incidir en la
agenda social.

Desde esta perspectiva, consideramos que el claustro de egresados constituye un
actor central en la vida universitaria. No solo por su magnitud, sino por su insercion
en el territorio, en el Estado, en las organizaciones sociales y en el ambito
profesional.

Sin embargo, histéricamente, la participacién de egresados y egresadas ha sido
limitada, fragmentada y, en muchos casos, meramente formal. Se convoca al
claustro en los procesos electorales, pero no se generan condiciones reales de
integracion en la vida institucional, en la toma de decisiones ni en el desarrollo
académico.

Frente a esto, sostenemos que debe invertirse la légica actual:
no son los egresados quienes deben buscar a la Facultad, sino la Facultad la que
debe construir politicas activas de vinculacion, participacién e integracion.

Reconocemos en el claustro un capital humano altamente calificado, con
formacion de grado y posgrado, experiencia profesional y capacidad de aporte en
multiples ambitos. Este potencial no puede permanecer desaprovechado.

Asimismo, consideramos imprescindible que la Facultad fortalezca su compromiso
con la realidad social, promoviendo la participacidon de egresados en el debate
publico, en la construccién de politicas y en la defensa de derechos.
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Desde estos principios, impulsamos una propuesta que busca transformar el rol del
claustro de egresados, pasando de una participacién periférica a una participacion
plena, activa y estructural dentro de la Facultad.

La situacioén en la Universidad y en la Facultad es critica, con un presupuesto
totalmente insuficiente y con una ley de financiamiento educativo aprobada por el
Congreso e incumplida por el gobierno nacional, sumado a los distintos
problemas detectados en la gestidon actual.

Es necesario impulsar una gestion participativa y transparente en la facultad
recuperando autonomiay conduccién democratica.

Egresades de la Facultad se insertan en las instituciones y en el mercado con
salarios por debajo de la linea de pobreza por lo que se requieren acciones que
den visibilidad a la situacion del mercado laboral, a la destruccion de puestos de
trabajo y a la ausencia de politicas publicas y el desfinanciamiento de diferentes
areas del estado.

Resulta necesario fortalecer el vinculo entre Universidad, Facultad e Instituciones,
promoviendo la defensa de las Ciencias Sociales, la educacién y la salud Publica,
con la participacion e inclusion activa de egresades en proyectos de extension e
investigaciones.

Cuando se habla de una Universidad abierta, no se incluye al claustro de
egresades que, si bien constituye, junto al claustro estudiantil, los mas
numerosos. Es tarea de la Facultad salir a buscarlos para que se logre una
participacion activa en el gobierno y en las actividades que se propongan.

En Encuentro de egresades por la Universidad Publica, tenemos una clara posicion
politica sobre el momento actual en nuestro pais. De lo que se trata es de defender
la Facultad y la Universidad queremos, la provincia queremos, el pais queremos.
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PROGRAMA DE GOBIERNO
1. INTEGRACION INSTITUCIONAL DEL CLAUSTRO DE EGRESADOS

Impulsaremos politicas que garanticen la participaciéon real de egresados y
egresadas en la vida institucional de la Facultad.

Promoveremos la incorporacidn del claustro en espacios de decision, planificacion
y evaluacion académica, asegurando que su voz sea considerada en la definicién
de politicas institucionales.

Fortaleceremos el rol de la Secretaria de Graduados como un espacio transversal,
con capacidad de articulacion con todas las areas de la Facultad y con incidencia
en el gobierno institucional, superando su funcionamiento limitado a actividades
aisladas.

2. INSERCION LABORAL Y DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollaremos politicas activas orientadas a la insercion laboral de egresados y
egresadas.

Impulsaremos la creacion de un registro actualizado de profesionales que permita
vincular demandas laborales con perfiles formados en la Facultad.

Promoveremos la firma de convenios con organismos publicos, privados y
organizaciones sociales para facilitar la insercion laboral, tanto en modalidades
presenciales como remotas.

Realizaremos un seguimiento de vacantes en organismos publicos, promoviendo
su cobertura mediante concursos transparentes que garanticen el acceso de
profesionales formados en la Universidad.

3. FORMACION CONTINUA Y POSGRADO

Trabajaremos en la ampliacion y democratizacion de la oferta de formacién
continuay posgrado.

Promoveremos la implementacion de cursos gratuitos o de bajo costo orientados a
las demandas actuales del campo profesional, incluyendo formaciéon en
tecnologias, comunicacion, gestion de proyectos y herramientas digitales.

Impulsaremos modalidades de cursados flexibles, que contemplen la realidad
laboral de egresados y egresadas, incluyendo propuestas virtuales vy
semipresenciales.
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Fomentaremos convenios con otras universidades e instituciones para ampliar la
oferta de formacidn y facilitar el acceso mediante beneficios econdmicos.

4.VINCULACION CON EL MEDIO Y TERRITORIO

Fortaleceremos la vinculacién entre la Facultad y la sociedad a través del claustro
de egresados.

Promoveremos la participacion de egresados en proyectos territoriales, programas
de extensidn, investigacion aplicada y actividades de transferencia.

Impulsaremos la generacion de espacios de intercambio entre la Facultad y
ambitos de insercién profesional, favoreciendo la retroalimentacion entre
formacion académicay practica profesional.

Desarrollaremos estrategias de comunicacion que permitan mantener un vinculo
permanente con egresados dentro y fuera de la provincia y del pais.

5. ACTUALIZACION ACADEMICA Y PLANES DE ESTUDIO

Promoveremos la participacion efectiva del claustro de egresados en los procesos
de revision y actualizacion de los planes de estudio.

Impulsaremos la incorporacion de miradas profesionales en la evaluacion de
contenidos curriculares, asegurando su adecuacion a las demandas actuales del
campo laboraly social.

Fomentaremos la creacién de espacios de catedra abierta y participacion de
egresados en actividades académicas complementarias.

Promoveremos la inclusion de egresades, recurso humano formado, con
especializaciones, maestrias, doctorados, posgrados en diferentes ambitos
académicos, en proyectos de extension e investigacion.

Ampliar la oferta de formacion gratuita, con becas a fin de que puedan acceder a
postitulos, diplomaturas, carreras de posgrado, impulsando formacién virtual, con
participacion de egresades de las distintas disciplinas.

Impulsaremos la firma de convenios con otras Universidades que dicten cursos de
posgrado o carreras de posgrado que no sean dictadas en la Facultad, con el objeto

de lograr descuentos en matriculas y cuotas.
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Convocaremos a egresades que trabajan en territorio a fin de tomar posiciéon en
forma activa en la agenda publica en lo referente a las politicas publicas.

Participacion activa de egresades en proyectos de investigacidon y de extension
sobre temas de actualidad y acerca de los problemas mas agobiantes para la
poblacidon de Mendoza: violencias, acceso a derechos de personas en condicidn
de vulnerabilidad, situaciones de personas con discapacidad, sobre disidencias
sexuales, salud mental, nifeces y adolescencias.

Impulsaremos la organzacidon de conversatorios por oasis con la participacion de
docentes y egresades sobre temas de actualidad: redes sociales, inteligencia
artificial, metodologia de investigacion, derechos humanos, adopcion, violencias
sociales e institucionales, violencias de género hacia mujeres y diversidades, salud
mental, politicas publicas.

Facilitaremos la realizacion de encuentros de egresades de distintas carreras, de la
TUPAYy de las tecnicaturas facilitando el intercambio de saberes en la Facultad.

6. PRODUCCION, DIFUSION Y COMUNIDAD ACADEMICA

Promoveremos la produccién y difusiéon de conocimiento desde el claustro de
egresados.

Impulsaremos la creacion de una revista digitaly otros espacios de publicacidon que
integren producciones de docentes, estudiantes, egresados y personal de apoyo
académico.

Fomentaremos la organizacién de encuentros, jornadas y actividades que
fortalezcan la identidad del claustro y su vinculo con la Facultad..

Adecuar los distintos canales de comunicacion permanente con egresades
respecto a las oportunidades que ofrece la universidad (proyectos, capacitaciones,
concursos, publicaciones, etc.)

7. POLITICAS SOCIALES, SALUD Y DERECHOS
Impulsaremos acciones orientadas al bienestar integral de egresados y egresadas.

Promoveremos programas de acompafiamiento en salud, incluyendo salud mental,
en articulaciéon con el Hospital Universitario y otras instituciones.

Desarrollaremos politicas especificas para egresados en situaciones de
vulnerabilidad, promoviendo su inclusién laboral y social.
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Fomentaremos politicas de género, diversidad e inclusion en todas las areas de la
vida académicay profesional.

8. DEFENSA DE LA UNIVERSIDAD PUBLICA

Sostenemos una posicién clara en defensa de la Universidad publica, gratuitay de
calidad.

Promoveremos la participacion activa de la Facultad y del claustro de egresados en
el debate publico, en la defensa del sistema universitario y en la construccién de
politicas que fortalezcan la educacion superior.

Entendemos que el rol de la Universidad trasciende la formaciéon académica: es un
actor politico, socialy cultural fundamental para el desarrollo de la sociedad.

Esta plataforma expresa el compromiso de construir una Facultad mas abierta,
participativa y vinculada con su comunidad de egresados y egresadas.

Proponemos un modelo institucional que reconozca el valor estratégico del
claustro, que promueva su integracion real y que potencie su aporte al desarrollo
académico, profesionaly social.



